Informacje dodatkowe do planowanej organizacji pracy w roku szkolnym 2022/2023

Od września 2022r. nastąpi wzrost oddziałów przedszkolnych i wychowanków o:
- 1 oddział przedszkolny w Zespole Szkolno – Przedszkolnym w Woli Kiełpińskiej,
- 1 oddział przedszkolny zorganizowany w szkole podstawowej w Zegrzu,
- wzrost o 53 wychowanków przedszkoli w placówkach prowadzonych przez Miasto i Gminę Serock. Wychowanie przedszkolne finansowane jest z dochodów własnych gminy, co spowoduje dodatkowe obciążenia dla budżetu gminy.
Od września 2022r. liczba oddziałów szkolnych raczej zmniejszy się o 1 w szkole podstawowej w Zegrzu. Liczba uczniów pozostanie na porównywalnym poziomie, pomimo iż z edukacji na poziomie szkoły podstawowej odeszły klasy zbudowane z 1,5 rocznika. Ten spadek z dużym prawdopodobieństwem zostanie skompensowany przez uczniów z Ukrainy.
Od września 2022r. organ prowadzący działając na podstawie § 3 ust. 1 pkt 1 Rozporządzenia MEN z dnia 3 kwietnia 2019r. w sprawie ramowych planów nauczania dla publicznych szkół, przeznaczył po 2 dodatkowe godziny dla klas V i VI na zwiększenie wymiaru obowiązkowych zajęć edukacyjnych. Ogólny wzrost dla organizacji i finansowania oświaty to - 32 tygodniowo (1,77 et.) i około 150 tys. rocznie. Planowane wzmocnienie edukacyjne obejmuje przedmioty egzaminacyjne tj. matematykę, język polski, język angielski oraz dodatkowo biologię.
Od nowego roku szkolnego, wprowadzono ustawową (art. 42d ustawy Karta Nauczyciela) standaryzację zatrudnienia specjalistów z zakresu pomocy psychologicznej. 
W poniższej tabeli przedstawiam porównanie dotychczasowego wymiaru zatrudnienia z wymiarem wynikającym ze standaryzacji.  
	Nazwa szkoły / przedszkola
	Dotychczasowe zatrudnienie pedagog, psycholog, logopeda
	Wg standaryzacji
pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda

	SP Serock
	3,3 et.
	2,5 et.

	SP Zegrze
	1,5 et.
	1,9 et.

	ZSP Wola Kiełpińska
	2,3 et.
	2,1 et.

	SP Jadwisin
	1,7 et.
	1,9 et.

	Przedszkole Serock
	1,45 et.
	1,9 et.

	Przedszkole Zegrze
	0,5 et.
	1 et.



Ponadto wprowadzono w przypadku szkół i przedszkoli (lub zespołów) liczących więcej niż 50 uczniów dodatkowe wymogi. Liczba etatów: 
- pedagogów specjalnych
- psychologów 
nie będzie mogła być niższa niż 25% liczby etatów wszystkich specjalistów.

Od nowego roku planujemy dalsze wprowadzenie narzędzi cyfrowych do edukacji, z wykorzystaniem pomocy i sprzętu zakupionego z programu „Laboratoria przyszłości” (m.in. roboty edukacyjne Photon EDU, gogle wirtualnej rzeczywistości VR, Pen 3D z akcesoriami, klocki Lego Education, drukarka 3D) oraz z programu Aktywna Tablica (monitory interaktywne). Celem działań jest budowanie u uczniów kompetencji przyszłości z tzw. kierunków STEAM (nauka, technologia, inżynieria, sztuka oraz matematyka).
Informacje o potrzebach w zakresie specjalności szkolnych (vacaty):
SP Serock  - jęz. polski, jęz. angielski, religia,
SP Zegrze – matematyka, jęz. angielski, religia,
ZSP Wola Kiełpińska – jęz. polski,
SP Jadwisin – informatyka, wychowanie przedszkolne.
Ponadto nauczyciele będą przebywać na płatnych urlopach zdrowotnych tj. nauczyciele informatyki, biologii, co uruchamia nowe potrzeby kadrowe.

Z poważaniem 
A. Melion

